
Úniková hra pro velké týmy: Zábava, která 
spojí celý kolektiv 

 

Naplánovat firemní akci pro větší počet zaměstnanců nemusí být jednoduché. Klasické 
posezení u občerstvení může být příjemné, ale pokud chcete kolegy skutečně zapojit a vytvořit 
společný zážitek, vyplatí se zvolit aktivnější program. Úniková hra pro velké týmy nabízí 
kombinaci napětí, spolupráce, logického myšlení a především spousty zábavy. Je vhodná pro 
firmy, které hledají originální teambuildingovou aktivitu a chtějí dát zaměstnancům příležitost 
poznat se i mimo běžné pracovní prostředí. 

Proč zvolit únikovou hru pro velký tým? 
Únikové hry jsou založené na společném řešení úkolů, hledání indicií a postupném odhalování 
příběhu. U většího kolektivu je možné účastníky rozdělit do několika menších týmů, které 
mohou mezi sebou přátelsky soutěžit. 

https://www.firemnihry.cz/unikove-hry


Každý člen týmu může využít jiné schopnosti. Někdo rychle objeví skrytou nápovědu, jiný se 
zaměří na logické úkoly a další člověk může dobře koordinovat spoluhráče. Právě různorodost 
jednotlivých účastníků dělá z únikové hry zajímavou týmovou zkušenost. 

Nejde přitom pouze o vítězství. Mnohem důležitější je společný proces, komunikace a 
atmosféra během hry. Kolegové se mohou dostat do situací, ve kterých musí naslouchat 
ostatním, sdílet nápady a společně se rozhodovat. 

Ideální program pro firemní teambuilding 
Dobře zvolená Úniková hra pro velké týmy může být hlavním bodem celého teambuildingu. Lze 
ji ale také kombinovat s dalšími aktivitami, například společným obědem, večeří, venkovní hrou 
nebo vědomostní soutěží. 

Právě kombinace různých aktivit může vytvořit pestrý program, který nebude jednotvárný. Po 
intenzivním řešení hádanek může následovat odpočinková část programu a prostor pro 
neformální rozhovory. 

Úniková hra má navíc jednu velkou výhodu: účastníci se během ní aktivně zapojují. Nemusí 
pouze sedět a sledovat program. Každý má možnost přispět svým nápadem a ovlivnit výsledek 
celé skupiny. 

Zábavné kvízy na firemní akce jako další možnost 
Ne každému vyhovuje klasická úniková hra. Pokud chcete program doplnit o jiný typ soutěže, 
mohou být skvělou volbou také Zábavné kvízy na firemní akce. Vědomostní a tematické kvízy 
dokážou zapojit velké množství lidí a snadno se přizpůsobí různým typům firem. 

Otázky mohou být zaměřené například na filmy, hudbu, cestování, sport, historii, populární 
kulturu nebo zajímavosti ze světa. Velmi oblíbené bývají také otázky, které souvisejí přímo s 
danou společností nebo jejími zaměstnanci. 

Firemní kvíz nemusí být pouze o znalostech. Pokud je správně připravený, může obsahovat 
obrázkové otázky, zvukové ukázky, hádání osobností, poznávání míst nebo zábavné týmové 
úkoly. Díky tomu se do soutěže mohou zapojit i lidé, kteří nejsou typickými milovníky 
vědomostních soutěží. 

Jak spojit únikovou hru a kvíz? 
Pro větší firemní kolektiv může být zajímavé zkombinovat oba formáty. Program může například 
začít krátkým týmovým kvízem, který účastníky rozdělí do soutěžních skupin. Poté mohou 
jednotlivé týmy pokračovat únikovou hrou a získávat body za splněné úkoly. 



Na konci lze výsledky obou aktivit spojit a vyhlásit celkového vítěze. Takový formát podporuje 
zdravou soutěživost a zároveň vytváří prostor pro humor a neformální komunikaci. 

Výhodou je také možnost přizpůsobit obtížnost. Zatímco úniková hra může být zaměřená více 
na logiku a spolupráci, kvíz může nabídnout odlehčenější otázky. Program tak osloví různé typy 
lidí v rámci jednoho kolektivu. 

Co může firemní tým získat? 
Teambuilding není jen o tom, aby se zaměstnanci na několik hodin pobavili. Dobře připravená 
aktivita může mít pozitivní dopad také na vztahy mezi kolegy. Společně překonaná výzva vytváří 
zážitky, ke kterým se lidé mohou vracet ještě dlouho po skončení akce. 

Během hry se mohou přirozeně projevit komunikační schopnosti, kreativita, schopnost 
rozhodování i týmová spolupráce. Zaměstnanci navíc často objeví u svých kolegů schopnosti, 
kterých si v běžném pracovním prostředí nemusí všimnout. 

A právě to je jedním z hlavních důvodů, proč jsou únikové hry a firemní kvízy stále oblíbenější 
součástí teambuildingových programů. 

Firemní akce, na kterou se bude vzpomínat 
Při plánování větší firemní akce je dobré hledat program, který bude dostatečně flexibilní, 
zábavný a přístupný různým typům účastníků. Úniková hra pro velké týmy dokáže nabídnout 
přesně takový zážitek. Spojuje soutěž, příběh, logické úkoly a především nutnost spolupracovat. 

Pokud chcete program ještě více zpestřit, Zábavné kvízy na firemní akce mohou být ideálním 
doplňkem. Společně vytvoří pestrou kombinaci, která zaměstnance nejen pobaví, ale také 
podpoří komunikaci a týmového ducha. 

Ať už tedy připravujete teambuilding, vánoční večírek, oslavu firemního výročí nebo běžnou 
firemní akci, interaktivní program může být právě tím prvkem, který z obyčejného setkání vytvoří 
skutečný společný zážitek. 

 

https://www.firemnihry.cz/kvizy
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